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معلمي بوزارة التعليم وياحترم دكتوراه بقسم السياسات التريودبي 
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٠‏ المستخلص: 
هدف البحث إلى التعرف على أهم المؤتمرات والتشريعات الدولية والعريية التي أثرت 2 
تمكين المرأة من التعليم» كما سعى للكشف عن واة قع تعليم المرأة 2 الوطن العربي من أجل 
تئمية مستدامة 2 ضوء E‏ ع ا . واعتمد البحث على المنهج الوصفي 
التاريخي والتحليلي للكشف عن تاريخ الدعوة لتعليم المرأة 2 التشريعات الدولية والعربية؛ 
ولدراسة معوقات تمكين المرأة العربية من التعليم, كما تم إعادة تحليل لبعض البحوث 
والدراسات السايقة التي تناولت نفس الموضوع للاستفادة منها 2 الإجابة على تساؤلات البحث. 
واختتمت الدراسة برؤية مستقبلية لخلق منظومة متكاملة من التشريعات للاستمرار 2 الدعوة 
يمالنساء العربيات. 
الكلمات المفتاحية: تمكين المرأة - التعليم المستمر -التربية المستدامة -السياسات الدولية. 
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Abstract: 

The research aimed 10 idenfify the most important international and Arab 
conferences and legislations that have affected women's empowerment in 
education, and investigate the factual status of women's education in the Arab 
world for sustainable development in the light of international policies and 
conferences. The research usedthe historical and analytical descriptive 
approach, to investigate the history of advocacy for the education of women in 
international and Arab legislation, and to study the obstacles to empowering 
Arab women in education and re-analyzed some previous research and studies 
that dealt with the same topic to help in answering the research questions. The 
study concluded with a future vision to create an integrated system of 
legislation to continue to advocate for the education of Arab women. 
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إن التعليم يعتبر عاملا مهما 2 العملية التنموية لأي مجتمع؛ فهو يساعد 
على تمكين الناس من أسباب القوة والانفتاح على المجتمع» كما يساعد المجتمعات 
على التنمية والتطور والازدهار ويعزز إرساء دعائم النمو الاقتصادي المستدام 
للدول» لذا فإن جميع الأمم بلا استثناء تح تجعل التعليم من آولويات اهتمامها. 
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إن حق الانسان 2 التعليم يعتبر من الحقوق الأساسية التي ضمنتها جميع 
المعاهدات والمواثيق الدولية والاقليمية» فقد أكد عليه الإعلان العالمى لحقوق 
الانسان (1958). والعهدالدولي للحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 
(المنصوري» ١١١٠).ويكمن‏ دور الحق 4 التعليم 2 تمكين وتقوية الحقوق اللأخرى؛ 
فالفرد لن يتمكن من المعرفة والمطالبة بالحقوق الأخرى دون تعليم كا2 ومناسب» 
كما أنه حق أساسي للتنمية البشرية والتطوير الاقتصادي» وعنصر مهم لتحقيق 
السلام الدائم والتنمية المستدامة» بل يعتبر أداة قوية 2 تطوير الإمكانات الكاملة 
للجميع وتعزيز الرفاهية الفردية والجماعية (ويلسون وعبدالفتاح» .)٠٠٠١‏ 

ونظرا لتزايد الحركات العالمية الداعية لحقوق الانسان عامة وحقوق المرأة 
خاصة» فقد احتلت قضية تمكين المرأة اهتماما بالغاء فأصبح لموضوع تعليم المرأة 
ومشاركتها 4 التنمية مكانة كبيرة 2 العقود القليلة الماضية؛ وذلك لأن 
اكتساب المرأة للعلم يمكنها من المشاركة الفعالة الإيجابية 2 بناء المجتمع 
وتطوره ونموه. فقد جاءت "الأهداف التنموية للألفية" لتؤكد تعزيز المساواة بين 
الجنسين وتمكين المرأة وتحسين تعليمها من أجل تنمية مستدامة لمجتمعهاء كما 
أشارت "وثيقة الإسكندرية للإصلاح العربي" عام )٠٠١4(‏ بالدعوة لإزالة جميع 
أشكال ومظاهر التمييز ضد المرأة (محمب .)3٠١17‏ 

ويكمن اهتمام التشريعات الدولية والاقليمية بمسألة تمكين الاناث العربياتٍ 
من التعليم المستمروتنمية قدراتهن من كونه أصبح مطلبا دوليا ومجتمعياء 
خاصة أن العائد من الاستثمار ع تعليم المرأة وتنميتها ‏ مجتمعها أصبح اقل 
من العائد 4 أي استثمارآخر؛ فاكتساب المرأة للعلم وتخصصها 2 جانب معين 
يمكنها من المشاركة الإيجابية 2 بناء مجتمعها وتطوره 2 هذا الجانب ( عون, 
0. ونظرا لأن تمكين المرأة من التعليم المستمر 2 الوطن العربي لازال يحاجة 
لاهتمام أكبر: جاءت هذه الدراسة للكشف عن واقع تعليم المرآة 2 الوطن العربي 
من أجل تنمية مستدامة 2 ضوء السياسات والمؤتمرات الدوليك. 
۰ مشكلة الد راسهة: 

تعد قضية التنمية المستدامة من أهم القضايا ‏ عصرنا الحاضر ولاسيما 2 
الدولالعربيةالتى تصنف من الدول النامية » حيث تعانى الكثير من الدول 
النامية ويالآأخص يعض الدول العريية من انخفاض معدلات النمو ك التنمية, 
ويعود ذلك للعديد من الأسباب المتعلقة بالظروف الاقتصادية والسياسية: إلا أن 
هناك أسباب اجتماعية كذلك لها تأثير واضح 2 ضعف هذه المعدلات» أهمها 
عدم المساواة بين الجنسين 2 التمكين من التعليم. 

وتشكل النساء النسبة الأكبر من سكان العالم» وعلى الرغم من أن جميع 
الأديانالسماوية والدساتير والاتفاقيات الدولية قد حفظت حقوق المرأة 2 
التعليم» و2 غيرها من حقوق التمكينء؛ الا ان الاناث لازلن أحثر عرضة لمواجهه 
الصعوبات الاجتماعية والاقتصادية» خاصة 4 ظل الكثير من العادات والتقاليد 
التي تضع مزيدا من القيود عليهن» حيث تواجه المرأة العربية الكثير من التحديات 
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التي أفقدتها قدرتها على القيام يدور فاعل 2 الحياة العامة إلا حدود ضيقة 
) ڪريستوف و وودن» ١٠‏ 3). 

تكمن مشكلة البحث من واقع ما تعلن عنه التقارير العالمية والمؤتمرات الدولية: 
من عدم تحقيق مبداً المساواة وإعطاء المرأة حقها 2 التعليم» حيث لازالت النساء 
كثير من البلدان العربيةتعاني من إرث تقاے متخلف نتج عن الاستعمار 
وعصور التخلف» فهن لا يتمتعن بأي تأثير ل مجتمعهن؛ ولا بالقدرة على 
المشاركة ب2 اتخاذ القرارات التى تخصهن أو أسرهن ومجتمعاتهن ؛ ولأنهن 
محرومات من فرص التعليم أو اكمال التعليم» فلا تزال الفرص الاقتصادية 
المتاحة أمامهن مقيدة للغاية» لذلكت ستبقى هناك فجوة كبيرة بين التشريعات 
الدولية وواقع تمكين المرأة العربية من التعليم؛ وستبقى المرأة بعيدة عن المشاركة 
الفعالة 2 التنمية المستدامة ( الهواري والديب: .)7٠١8‏ 

من هنا يمكن صياغة المشكلة 2 السؤال التالي: ما مدى تمكين المرأة العريية من 
التعليم المستمر من أجل تنمية مستدامة9.. ويتفرع من السؤال الأسئلة الفرعية 
التالية: 
4 ما هي أهم المؤتمرات والتشريعات الدولية والعريية التي أثرت 2 تمكين المرأة من 

التعليم؟ 
4 ما العلاقة بين تمكين المرأة من التعليم والتنمية المستدامة؟ 
4 ما واقع ما تم من إنجازات 2 تمكين المرأة العربية من التعليم؟ 
4 ما هي معوقات تطبيق تشريعات وسياسات تمكين المرأة العريية من التعليم؟ 
٠‏ أهداف البحث: 
4 دراسة أهم ما ورد 2 المؤتمرات العربية والعالمية 4 مجال تمكين المرأة من 


التعليم. 
الكشف عن طبيعة العالاقة بين تمكين المرأة من التعليم المستمر والتئمية 
المستدامة. 


4 التعرف على واقعتمكين المرأة من التعليم المستمر 2 الوطن العربي. 
4 معرفة التحديات والمعوقات التي تواجه تعليم المرأة 2 البلاد العربية. 
٠‏ أهمية البحث: 

تتمثل أهمية البحث من واقع أنه يتناول قضية مهمة من أهم قضايا تعليم 
الكباروالتعليم المستمرالتي لازالت بحاجة للبحث وإيجاد حل لهاء وهي قضية 
تمكين المرأة من التعليم المستمر 2 البلاد العربية. إن من مبررات الاهتمام بهذا 
الموضوع هو أنه لازال هناك الكثير من عدم الاهتمام بإعطاء المرأة دورها 2 تحسين 
التلنمية المستدامهة» لذلت جاء هذا البحث ليلقى الضوء على دور التشريعات 
والتقارير والمؤتمرات العالمية 2 تحسين أوضاع المرأة العربية والقضاء على أميتها 
وتمكينها من الحصول على تعليم مناسب يساعدها على المشاركة ب24 التنمية 
المستدامه و4 تطوير نفسها. 
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٠‏ منهجية البحث: 

اعتمد البحث على المنهج الوصفي التاريحي والتحليلي»؛ يمف | كاين المنهج 
الوصفي 2 تحليل واقع تمكين المرأة العربية من التعليم» وأستخدم البحث 
التاريخي للكشف عن تاريخ الدعوة لتعليم المرأة 4 التشريعات الدولية والعربية 
ثم تم الاعتماد على المنهج التحليلي 2 دراسة معوقات تمكين المرآة العريية من 
التعليم. كما تم إعادة تحليل لبعض البحوث والدراسات السابقة التي تناولت 
نفس الموضوع للاستفادة منها ب2 الإجابة على تساؤلات البحث. 
٠‏ مصطلحات البحث: 
٠‏ التمكين من التعليم : 5 

تدكر حافظ )3٠٠١8(‏ أن التمكين وفقا لتعريف صندوق الأمم المتحدة الإنمائي 

هو "العمل الجماعي 2 الجماعات المقهورة لتخطي العقبات التي تسلبهم حقوقهم”" 
(ص.١٠)‏ ١).وتشير‏ زايد ٠ ١١(‏ أنه يقصد بالتمكين أن يمتلك الفرد القوة لكي 
يصبح عضوا مشارڪا 2 جميع مجالات الحياة الااقتصادية والاجتماعية» وتمكين 
DSL E‏ رك E‏ لوال OR‏ دان لضي تحن جولو قادرة 
على الاندماج 2 التعليم وتثقيف a E‏ وقادره على التعل هلي E‏ 

وقد تم تعريف تمكين المراة من التعليم إجرائياً ب البحث بأنه: عملية توفير 
الوسائل والطرق التعليمية والثقافية والمادية التي تجعل المرأة تتجاوز حالة 
التخلف وتمكنها من المشاركة ے اتخاذ القرار و4 تحسين الحياة الاقتصادية لها 


٠‏ التنمية المستداهة: 
عرفت الآمم المتحدة السمية المستدامة بآنها " توظيف السياسات الاقتصادية 
والمالية والصناعية التي تفضي إلى تيمية لها آثر مستمر وفاعل يؤدي إلى مشاركة 


إيجابية بين أفراد المجتمع رجالا ونساء' ' (نجم۰۱۸ ۰ ص م( . كما يشير 

الحمداني و محمد (01) أن مفهوم التنمية المستدامة هو نقيض للتخلف» وهو 

مفهوم يتمحور حول الانسان والمجتمع وله صلة بكلمة النمو. 

٠‏ الدراسات السايقه: 
أجريت العديد من الدراسات التي تناولت تمكين المرأة العريية من التعلم 

المستمر من أجل التنمية المستدامة» وتم ترتيبها حسب تسلسلها الزمني من الأقدم 

الى الأحدث؛ وفيما يلي عرض للأهداف والنتائج التي توصلت لها كل دراسة: 

4» دراسة بيبرس )32٠٠١*(‏ 4 الهند» وقد هدفت للتعرف على مدى قدرة التعليم 
الغير رسمي ے2 تمكين المرأة من التعليم وتأثير ذلك على الجوانب الاقتصادية 
والاجتماعية والتنمية المستدامة» كانت عينة الدراسة مكونة من (59) عضوة 
قمن بتعلِيم وتدريب أكثر من (5:0") أمية من أجل تمكينهن اقتصاديا 
واجتماعيا. اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي لملائمته طبيعة الدراسة» وقد 
أسفرت النتائج آبرزالمعوقات التي تحول المرأة عن حقها 2 التعليم» وأظهرت 
عدد من التوصيات أهمها تعزيزالقيم الإنتاجية ودعم تعليم المرأة. 
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4 دراسة السنوسي (4١١3)؛‏ هدفت لتشخيص واقع تمكين المرأة والشباب من 
التعليم؛ 2 إطار أهداف التعليم للجميع؛ من اكتساب المهارات الأساسية 
وتدريسهم وتدريبهم لسوق العمل» كما هدفت لوضع تصور لخطط 
استراتيجي موحد ليصبح نظاما تعليميا لتعليم الكبار. وقد اتبع الباحث المنهج 
التحليلي الوصفي الكيفي 2 استخلاص النتائج وصياغتهاء اختتم الباحث 
دراسته بوضع تصور مقترح لاستراتيجية عربية موحدة لكل البلدان العربية 
لتسير يتعليم الشباب والنساء نحو التقدم. 

4 دراسة (2015) unc, Zar And Zehra‏ 0مدفت لاختبار مدى أثر تعليم المرأة 
على نمو الدولة الاقتصادي ے2 مجموعة من دول آسيا من الفترة ١1990(‏ - 
٠‏ وقدر جرت الدراسة على عدد كبير من الاناث 4 كل من هونج كونج: 
سنغافورا» كوريا وتايوان. أظهرت الننائج أن هناك تأثير سلبي على التنمية 
نتيجة عدم الاهتمام بتعليم الاناث والتركيز على تعليم الذكور بشكل أكبر . 

4 دراسة الحمدانى ومحمد ( ١٠١۲)»والتى‏ هدفت للكشف عن طبيعة العلاقة بين 
تمكين المرأة العراقية من التعليم المستمر والتنمية المستدامة واتبع الباحثان 
المنهج الوصفي التحليلي» وتكونت عينت البحث من )٠٠١(‏ امرأة من محافظة 
كركوك بالعراق» وتم تطبيق استبانة تم فيها قياس تمكين المرآة من التعلم 
المستمروالمشاركة 4# التنمية المستدامة. وقد أظهرت النتائج أن هناك علاقة 
وثيقة بين تمكين المرأة من التعلم المستمر مدى الحياة والتنمية المستدامة. 

4 كما قامت السكري )١5١17(‏ بدراسة هدفت لوضع تصور مقترح لتمكين المرأة 
الريفية المتعلمة اجتماعيا واقتصاديا 2 ضوء التعليم المستمر 2 مصر. اتبعت 
الباحثة المنهج الوصفي التحليلي للكشف عن واقع المرأة المصرية. كانت عينة 
الدراسة "عينة طبقية" مكونة من معلمات اثنتين من المدارس الحكومية 
بمحافظة المنوفية» حيث اعتمدت على ملاحظات ومشاركة المعلمات لظروفهن 
وما يتعرضن له من تمييزء اختتمت الباحتة دراستها بوضع بعض التوصيات 

4 دراسة وراد والسبتي ( )۲١۱۷‏ والتي هدفت لاختبار أشر المساواة بين الجنسين ب2 
التعليم على النمو الاقتصادي 2 الجزائر والأردن» تم تطبيق المنهج الوصفي 
لعرض الاطار النظري» وأسلوب التحليل القياسى وذلك باستخدام بيانات 
سنوية تغطي الفترة من ۱۹۸١(‏ -23015))/ وقد تم استخدام طرق واختبارات 
خاصة بالتحليل القياسى لاختبار أثر متغيرات الدراسة المستقلة. 2 ضوء 
نتائج الدراسة أوصى الباحثان بضرورة العمل على تعزيز المساواة بين الجنسين 
2 التعليم لما لها من أثر إيجابي على التنمية والنمو الاقتصادي 2 الجزائر 
والاردن. 

4 كما هدفت دراسة شملاوي وسقف الحيط (۲۰۱۹) إلى قياس مستوى تمكين 
المرأة من التعليم والتدريب 4 الوطن العريي» ومعرفة الأبعاد الاقتصادية 
والاجتماعية والسياسية للتمكين» كما هدفت للكشف عن الاختلافات 2 مدى 
تمكين المرأة بين الدول العربية. اتبعت الباحثتان المنهج التحليلي للوصول 
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للنتائج» حيث اعمدتا على التحليل الكيفي للبيانات الصادرة عن المنتدى 

الاقتصادي العالمى» وغطى البحث الدول العربيةالتى شملها التقرير خلال 

الأعوام »)٠١٠١- 7٠05(‏ ثم تم استخدام أسلوب الانحدار الخطي المتعدد 

لتحليل البيانات. كانت النتائج إيجابية فيمإ يخص تمكين المرآة تعليميا 

وصحياء بينما لازالت بحاجة لتمكينها سياسيا واقتصاديا من أجل تحقيق 

التنمية المستدامة. 
٠‏ أوجه الشبه والاختلاف بين هذه الدراسة والدراسات السابقة: 

أوجه الشبه: من حيث الهدف» كانت جميع الدراسات الأدبية السابقة متعلقة 
بموضوع تمكين المرأة من التعليم من أجل التنمية الاقتصادية» حيث هدفت 
جميعها للكشف عن مدى تآثير تعليم المرأة 4 النمو الاقتصادي للمجتمع؛ أما من 
حيث العينة فقد تشابهت جميع الدراسات السابقة 2 كون عينة الدراسة من 
النساء» وكان المنهج الوصفي التحليلي هو السائد ے2 جميع الدراسات» وقد أشارت 
جميعها ان لتمكين المرآة من التعليم المستمر دورواضح 2 تنمية المرآة وأسرتها 
ومجتمعهاء لذلك تبر ز الحاجة لضرورة الاهتمام بتعليمها. 

أوجه الاختلاف: اختلفت الدراسات السايقة 2 اختيار أداة الدراسة حيث تنوعت 
من استبانات ومقابلات إلى مقاييس مختلفة» كما تم تطبيق هذه الدراسات 2 
بلدان مختلفة ومتنوعة» حيث تم اجراء دراسة(2015) Oztunc, Zar and Zehra‏ 
ے2 مجموعة من دول آسياء وكانت دراسة الحمدانى ومحمد 015 ب2 العراق»› 
بينما أجرت السكري )۲١٠١(‏ دراستها على النساء الريفيات بمصرء وكانت دراسة 
وراد والسبتى ( ۲0۰۱۷) 4 الجزائر والأردن؛ أما شملاوي وسقف الحيط (۲۰۱۹) فقد 
كانت دراستهما شاملة للنساء العرييات. 

تميز هذا البحث عن الدراسات السايقة 4 أنه يتناول بالتحليل قضية تمكين 
المرأة العربية من التعليم المستمر بين القرارات والتشريعات الدولية والواقع؛ وريطه 
بين تعليم المرأة والتنمية المستدامة: إلا آن الباحثة استفادت من جميع الدراسات 
السايقة 2 تقديم الإطارالنظري؛ لذل2ت جاءت فكرة هده الدراسهللكشف عن 
واقع تمكين المرأة العربية من التعليم المستمر من أجل تنمية مستدامة2 ضوء 
السياسات والمؤتمرات الدولية. 
٠‏ أولا: تاريخ الدعوة لتمكين المرأة من التعليم في المؤتمرات والتشريعات الدولية والعربية: 
٠‏ الموؤتمرات والتشريعات الدولية: 

لقد أحكدت جميع المؤتمرات التي عقدت خلال العقود الماضية على أهمية 
تحقيق المساواة بين الجنسين 2 جميع الحقوق من إعلان آول مؤتمر عالمي» فقد 
كانت المادة الأولى من الإعلان العالمي لحقوق الانسان عام (1948) تؤكد مبدأً 
المساواة وأن "جميع الناس ولدوا أحرارا متساوين 2 الكرامة والحقوق" ( كلافام 
١‏ ص.٠۱۹).‏ فجميع البنود الواردة 2 هذا الإعلان تشمل جميع البشر بما فيهم 
النساءء بحيث لا يمكن فصل حقوق النساء عن مفاهيم حقوق الانسان. وما يهمنا 
ل جميع هذه المؤتمرات والتشريعات هو الدعوة لحق المرأة 4 التعليم الأساسي 
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وتمكينها من التعليم المستمر من أجل تحقيق التنمية المستدامة لمجتمعها . وقد 

تمبعد الإعلان العالمي لحقوق الانسان اعلان القضاء على التمييز ضد المرأة سنة 
(1950)واعتماد اتفاقية (سيداو 511104177) للقضاء على جميع أشكال التمييز ضد 
المرأة عام (۱۹۷۹)» وكان من أهم بنود هذه الاتفاقية 2 المادة العاشرة " اتخاذ الدول 
كافة التدابير المناسبة التي تكفل للمرأة حق التعليم" ٥ eT‏ ص. »)۸٩‏ 
وقد اشتركت ووقعت بعض الدول العريية بالموافقة على بنود هذه الاتفاقية 
وتعهدت بالالتزام بما جاء فيها ( الجوينات؛ .)۲١٠١‏ 


كما أحدت جميع مؤتمرات اليوتسكو الستة لتعليم الكبار» والتي تم انعقادها 
ے أوقات متفاوتة و4 أماكن مختلفة:؛ على أن المساواة بين الجنسين 2 التعليم هو 
حق أساسي من حقوق المرأة وشرط مسبق لتحقيق جميع حقوقها الأخرى, 
فالتعليم هو تمكين للفتيات والنساء» والحق 4# التعليم يؤدي إلى نتائج مضاعفة: 
حيث أن ضمانه وتنفيذه يسهل الحصول على الحقوق الأخرى.وقد تم إقامة المؤتمر 
العالمي الرابع للمرأة 2 يكين عام )۱۹۹١(‏ والذي جاء فيه " أن المساواة بين الرجل 
والمرأة 2 التعليم هي قضية من قضايا العدالة الأجتماعية» وهي شرط ضروري 
وأساسي للتنمية" (مركز باحثات لدراسات المرأة .)٠٤١١‏ 


وقد نظمت منظمة الآمم المتحدةالعديد من الندوات والمؤتمرات الداعية 
لتمكين المرأة. ومنها المؤتمرالدولى الأول للمرأة عام )١9170(‏ 4 مكسيكو سيتى 
والذي أدى لإقامة عقد الأمم المتحدة للمرأة ويقوم على أساس المساواة والتنمية 
والسلام؛ وفكرة إنشاء معهد الأمم المتحدة للبحوث والتدريب الدولي لتنمية المرأة 
ثم تلته العديد من المؤتمرات 2 كوبنهاجن ونيروبي وبكين (هيئة التحرير بمؤتمر 
المرأةالعالمي الرابع "يكين" 1440( .و2 عام (1110) تم انشاء منظمة (جمتين 
jomtien‏ ) 4 تايلند والتي دعت للتخلص من الفوارق بين الجنسين ب2 التعليم؛ 
كما تم انعقاد مؤتمر المرأة العالمي الرابع 4 بكين عام )۱۹۹١(‏ تحت اشراف الأمم 
المتحدة والذي كان عنوانه "من أجل المساواة والتنمية والسلام', 

تضمن المنتدى العالمى للتنمية والذي عقد 2 داكار عام )3٠٠٠١(‏ التأكيد على 
أهمية ضمان تعليم الفتيات والنساء؛ وذلك بالعمل على تحقيق تكافؤٌ فرص 
التعليم الأساسي والتعليم المستمر لجميع الكباروخاصة النساءء وإزالة أوجه 
التمييز والتفاوت بين الجنسين 2 لتعليم» مع التأكيد على تأمين فرص متكافتة 
للفتيات من أجل التحصيل الدراسى (كريميوء .)٠١١١‏ كماأوصى المؤتمر الذي 
تم انعقاده 4 أمستردام عام )۲٠٠۲(‏ تحت عنوان "اسراع الخطي من أجل التعليم 
للجميع"بآهمية المسارعة من أجل تقليل الفجوة بين الجنسين 2 التعليم» وضرورة 
تعزيزتعليمالاناث 4 جميع دول العالم» ويبخاصة 2 الدول النامية من أجل 


e‏ مھ ھھھ مھ 


تحقيق تنميةه مستدامة (عون» ١‏ 6 . 
وفيما بعد حدث العديد من التطورات 2 البيتة العالمية متمثلة 24 العديد من 
المؤتمرات والوثائق الخاصة بالمرأة» ففي اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز 
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ضد المرأة التي عقدت 2 نيويورك 2 أعقاب قمة الالفية» تم الاتفاق على "التساوي 
فرص الإفادة من برامج مواصلة التعليم» بما ‏ ذلك برامج تعليم الكبار ومحو 
الآمية الوظيفي» ولاسيما البرامج التي تهدف للتعجيل بقدر الإمكان بتضييق أي 
فجوة 4 التعليم قائمة بين الرجل والمرأة" (عطارء ۲٠۰١۰١‏ ص.90١1).‏ كما تم الزام 
الدول باتخاذ جميع التدابير اللازمة لتمكين المرأة من الالتحاق بالدراسات 
والحصول على الدرجات العلمية 4# المؤسسات التعليمية على اختلاف 
التخصصات» 2 المناطق الريفية والحضرية على السواءء كذ لك أوصت الاتفاقية 
بضرورة تحقيق التساوي 2 إعطاء فرص الحصول على المنح الدراسية 
(استراتيجية المساواة بين الجنسين وخطة تنفيذهاء .)٠١ ١1‏ 
٠‏ المؤتمرات والتشريعات العربية: 

لقد أولت الدول العربية الكثير من الاهتمام بقضية تمكين المرأة من التعليم 
المستمرء من خلال إقامة العديد من المؤتمرات وإصدار التقارير والوثائق المتعلقة 
بالأمر» على الرغم من تأخرها 2 ذلك. فقدعقد المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 
2 القاهرة عام )۱۹۹١(‏ والذي جاء فيه " تمكين المرأة وتحسين وضعها التعليمي 
والااجتماعي والتقاے تشكل غاية مهمة لتحقيق التنمية المستدامة"آبو هاشم 
(١١؟).‏ 


ثم تأسست منظمة المرأة العريية عام )٠٠١(‏ كواحدة من المنظمات الحكومية 
المتتخصصة بآمور المرأة العربيةالعاملة 2 اطار جامع ةالدول العربية»و قد أشارت 
المهمدي )2٠٠١8(‏ 2 تقرير لمنظمة المرأة العربية أنه قد جاء المنتدى الخامس الذي 
عقد بے الكويت عام )۲٠٠۳(‏ بعدة توصيات أكدت على ضرورة الاهتمام بتعليمها 
وتدريبها وفقا لقواعد العصر الحالى وتقنياته؛ الأمر الذي من شأنه مساعدة المرأة 
العربية على الانخراط 4 سوق العمل» حيث جاءت التوصيات متفقة مع أهداف 
الألفية التي دعت للمساواة بين الجنسين 4 التعليم من أجل تحقيق التنمية 
المستدامة. ويناء على ما جاء فيه من توصيات تم عقد المؤتمر الأول لمنظمة المرأة 
ل البحرين عام )3٠١5(‏ والمنعقد 2 اطار قمتى المرأة العربية الأولى والثانية لمناقشة 
النتائج وما تم من ممارسات وانجازات ب2 مجال تعليم المرأة. 

جما جاء بك "وثيقة الإسكندرية 2 للإصلاح العربي" عام )٠٠١4(‏ الدعوة للمضي 
قدما 2 إزالة جميع أشكال ومظاهر التمييز ضد المرأة: ومن أنواع التمييز حرمانها 
من التعليم أو اكمال التعليم لتحقيق دورها اللازم 4 عملية التنمية» فالخطوة 
الأولى لأي اصلاح جذري لا يمكن نجاحها الا بإشاعة ثقافة الديمقراطية 2 
التعليم ( وثيقةالإسكندرية؛ .)3٠١4‏ وقد قامت الأمم المتحدة بتنظيم عدد من 
المؤتمراتالإقليمية من أجل متابعة تنفين ما تم الاتفاق عليه 2 "بكين" مثل 
"المؤتمرالإقليمي العربي للمرأة: عشر سئوات بعد بيجين" والذي عقد 2 بيروت 
عام »)۲٠٠٤(‏ حيث انتهى بجملة من التوصيات أهمها ضرورة تحديث التشريعات 
المتعلقة يتعليم المرأة العريية (نصار والرويشدء .)۲٠٠۹‏ وقد صدرت عدة تقارير 
للمنتدى العربي للتنمية المستدامة والذي عقد 2 عمان عامي )3١١4(‏ و(5١1١٠)‏ و2 
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المنامة عام )٠١١5(‏ وك الرباط عام (۲۰۱۷) و بيروت عامي (۲۰۱۸ ۲١٠۹-‏ ) والذي 
نظمته منظمة ( الاسكوا 85017774) من أجل "تمكين الناس وضمان الشمول 
والمساواة 2 المنطقةالعريية من أجل تنمية مستدامة" وقد جاء 2 بنوده ضرورة 
اتاحة جميع أنواع وسائل التكنولوجيا لتمكين المرأة العربية من التعليم وتعزيز 
اندماجها 2 سوق العمل» وحث الدول العربية والمجتمعات على ضرورة عدم اغفال 
حق الفتيات _2 التعليم والمشاركة 2 التنمية» وحمايتهم من التمييزأوالاقصاء 
وايلاء الأولوية لتمكينهن(هيئة التحريرء ۲١٠١۷‏ »اليوم العالمي للمرأة "الاسكوا"). 

كما صدرت وخر وثيقة "منهاج عمل لتنفيد أهداف التنمية المستدامة ٠١.‏ 
للمرأة 2 المنطقة العربية" والتي سعت توصياتها للنهوض بالمرأة العريية على 
المستوى الإقليمي والوطني من خلال التخطيط لتمكين المرأة من التعليم و تحقيق 
مبداً المساواة بے مجال التعليم المستمرء وذلكت بمساندة التحاق النساء د 
ببرامج محو الأمية والدراسة غير التقليدية: 2 التعليم الجامعي والعالي (منظمة 
المرأة العربية ٠.٠١‏ °( 
. ثانيا: العلاقة بين تمكين المحرأة من التعليم والتنمية المستدامة: 

لقم أرطت قضانا تكس ار د عند رسن ,تهبن ك ا اراک وثيقاء 
على الرغم من اختلاف التوجهات السياسية من كون مساهمة المرآة 4 التنمية 
أداة لتحقيق هدف التنمية الالاقتصادية ‏ سبعيئنيات القرن الماضي» إلى ا 
ے التنمية وتمكينها لتصبح فاعلة 2 الثمانينات» وك التسعينيات فقد أصبحت 
قضايا تمكين المرأة من القضايا المهمة للتنمية المستدامة (زايد: .)5١١١‏ 

إن التنمية البشرية المستدامة هي عملية توسيع الخيارات المتعددة والمتنوعة 
أمام الأفرادء وهي تتركز 2 أن يحيا الناس حياة خالية من العلل والهموم؛ وأن 
يتعلموا ويكتسبوا معرفة» ويحصلوا على الموارد التي تكفل لهم مستوى معيشه 
أفضلء وقد تطور مفهوم التنمية المستدامة مع الوقت ليشمل عدة ابعاد كا لتمكين 
والتعاون والأمن والاستدامة (تقرير المنتدى العربي للتنمية المستدامةء .)5١١9‏ 
والتنمية فيما يتعلق بالمساواة ‏ فرص مشاركةه المرآة يتضمن تعميق المساواة بين 
الرجل والمرأة 2 الحصول على التعليم لكي تكون المرآة عنصرا فاعلا 2 التنمية 
الاقتصادية. 

لقد توالت تقاريرالتنمية والمواثيق ق التي أكدت العلاقة الوثيقة بين تحقيق 
المجتمع للتنمية والنجاح # تعليم المرأة فبناءً على ما ورد 2 اعلان الحق 2 
التنمية والذي صدرعن الجمعية العامة للأمم المتحدة عام (١۱۹۸)ء‏ فإن لكل انسان 
الحق 2 المساهمة 4 التنمية(تقرير التنمية الإنسانية العرييةء .)٠٠٠٠‏ كما أشارت 
دراسه قام يها البنت الدولي أن تعليم النساء أحد العئناصرالرئيسية للحد من 
الفقرء بحيث يزيد من ناتج البلد الإجمالي» كما أن تعليم الفتيات يقلل من 
معدلات سوء التغذية وانخفاض نسب الوفيات لدى المواليد ( شملاوي وسقف 
الحيط؛9١١37).‏ كما أورد عبده )٠٠١٠١(‏ أن الشواهد العالمية تدل على أن الأم 
المتعلمة هي الركيزة الأساسية للنهوض بالمجتمع» وقد حصدت العديد من 


دراسات عربية في التربية وعدم الشفس )۸5٤۲(‏ 


العدتد المؤة وأثنان وخحشزرون .. يونيو .. أي 

المجتمعات فوائد هذه التقارير المتمثلة 2 وجود شباب على درجة عالية من 
التعليم نظرا لوعي أمهاتهم. وقد ريطت نجم )۲١٠١(‏ مفهوم تمكين المرأة من 
التعليم بفكرة المشاركة 2 التنمية؛ 2 اطار تحقيق المرأة لذاتها والشعور بقيمتها 
ومكانتها الاجتماعية: فتمكينها من التعليم يساعدها لتكون عضوا فاعلا 2 
مجتمعهاء فعندما تحصل النساء على فرص التعليم الجيد يتعزز لديها التقدير 
الذاتى لنفسها والشعوريالثقة 4 النفسء والشعور يأنها قادرة على التغيير من 
خلال تعلم المهارات التى تساعدها على تحسين حياتها وفقا لاختياراتها. كما 
تشير (زايد» )7١1١‏ بضرورة تأسيس الوعي بدور التعليم 2 التنمية من منظور أن 

لذا فالتعليم قوة مؤثرة 2 تحقيق التنمية المستدامة» كما أن عدم تمكين المرأة 
من التعليم هو أحد أبرز معوقات التنمية 2ے المنطقة العربية»فلابد من تحسين 
إمكانية حصول المرآة على التعليم المستمرء؛ وصياغة السياسات التعليمية من خلال 
العمل على القضاء على التمييز 2 التعليم» وتمكين المرأة من التزود بالمعارف 
والمهارات اللازمة لدخول سوق العمل وتحقيق التنمية المستدامة(منظمة المرأة 
العريية8١١5).‏ 
٠‏ ثالغا: تاريخ تعليم المرأة في الوطن العربي: 

بالنظر لديننا الإسلامي»؛ نجد أن التاريخ قد سجل بلوغ المرأة المسلمة أعلى 
درجات العلم والثقافة 2 العصور الذهبية للإسلام؛ ولم يكن الرسول صلى عليه 
وسلم يجد حرجا 4 دعوة المسلمين لتلقي العلم عن السيدات» مثل السيدة عائشة 
رضى الله عنها. ومنن بداية العصر الأموي شاركت المرزة 2 ظاهرة ازدهار العلوم, 
فانكبت على دراسة الشريعة والفقه والحديث والشعر والأدب (حبيب» ١١١30).؛‏ وهذا 
فيه تأكيد على اتاحة الفرصة لها 2 الإسلام للعلم والعمل. 

إلا أن الفهم الخاطئ للشريعة الإسلامية مع دخول الموروث الثقَاك الذي انتقل 
للعرب عن طريق الاستعمار أدى إلى حرمان المرآة من حقها 2 التعليم؛فقد أشارت 
السكري )۲١٠١(‏ أن التلوث الفكري والثقَاك الناتج عن تداخل الحضارات بالإضافة 
للعوامل الاقتصادية» كان له بالغ الأثر على تراثنا الثقا2 والذي تسبب 4 تدهور 
وضع المرآة العريية وحال دون تقدمها واستثمار طاقاتها لفترات طويلة من الزمن. 
تذكر كريميو )٠١١١(‏ "أن المجتمعات العريية قد اشتركت 2# العقود القليلة 
الماضية» ‏ تبني فكرة أن الرجال متفوقون على النساء» فبالتالي سيطرتهم عليهن 
2 منعهن من التعليم يعتبر أمرا مشروعاء ويجب حرمانهن من تحصيل المعرفة 
الذي يعتبر تحرراء ونفيهن إلى عالم الخدمات المنزلية واحتقارهن" (ص. .)١١‏ 

كما أن المتتبع لنسب الأمية يجدها قد انتشرت ب2 وطننا العربي والإسلامي 
على وجه الخصوص بين النساء آأكثر من الرجال حسب الا احصائيات العالمية 
فقد أشار التقرير الإقليمي الصادر عن اليونسكو عام )۲١٠١(‏ أنه لازال هناك تفاوتا 
منتشرا 2 التعليم بين الجنسين على حساب المرأة» فلم يحقق التكافؤ 2 مجال 
قرائية الكبارالا ب2 عدد قليل جدا من الدول العريية؛ و2 عام (؟1١2)‏ كانت أقل 
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من ٠١‏ امرأة بالغة غير أمية مقارنة ب ٠٠١‏ رجل بالغ (نجم» .)۲١٠١‏ كما أشارت أبو 
هاشم )٠١١5(‏ أن تطور التعليم 2 الوطن العربي 2# العقود الماضية لم يكن متوازياء 
فهناك جهد كبير قدم لتعليم الذكور إزاء الاناث. 

وعلى الرغم من ذلك إلا أن هناك بعض الحالات المحدودة 2 تلك المراحل؛ 
والتي شهدت وعي نسوي نحو التعليم والشروع المبكر جح تعليم المرأة 4 بعض 
الدول العريية» لكنها كانت 4 نطاق محدود؛ فكانت المجتمعات العربية تنقسم إلى 
عات قطعت شوطا جيدا ‏ تعليم المرأة,» ومجتمعات أخرى مازال الشوط 
أمامها طويلا (حافظ» .)۲٠٠۸‏ لذلك أقيمت العديد من المؤتمرات والملتقيات 
الإقليمية والعربية التي حرصت على تعزيز دور المرأة العربية من خلال تثقيفها 
وتمكينها من التعليم» فلا يمكن تحقيق الأهداف مالم تهيأ الطاقة البشرية 
EN EE‏ ا احتياجاتهاء فلا بد أن يكون للمرأة العريية 
CT CE‏ ين e hE‏ 
. رابعا: واقح تمكين المرأة العربية من التخلية (الإنجازات): 

نظرا للكثير من التوصيات والنداءات العالمية لتمكين المرأة من التعليم» فقد 
تحقق 2 السنوات الأخيرة بعض التحسن الكمي ب2 تعليم المرأة» وأظهرت بعض 
البلدان العربية تقدما ملحوظا 2 تعليم الفتيات وك تمكينهن من التعليم 
المستمرء بينما لازالت بعض الدول تعاني مجتمعاتها من نسب الأمية الكبيرة بين 
النساء (نجم» ۷٠٠۲).فقد‏ أوردت معدن )۲١٠١(‏ أن العديد من التقارير العربية قب 
أشارت إلى أن الوطن العربى قد حقق على مدى العقود الثلاثة الماضية تطورا 
واضجا ب2 تعليم المرأة. حيث أن جميع الدول العربية: باستثناء اليمن؛ قد قطعت 
شوطا طويلا لتحقيق المساواة بين الذكور والاناث 24 التعليم. 


إن إقراربعض الدول العربية ومصادقتها على التشريعات والاتفاقات الدولية 
لايعني بالضرورة أن أوضا تعليم المرأة قد تحسنت 2 تلك البلاد أفضل من 
غيرهاء حيث تشير حافظ )3٠٠١8(‏ أن سلطنة عمان ودولة قطر قد رفضتا التوقيع 
على اتفاقية سيداو/5181041: ورغم ذلك فقد صنفت الدولتين بالأفضل خليجيا 
2 السعي لتعليم المرأة وتمكينهاء وهذا يعني أن تحسين تعليم المرأة هو مرهون 
بإرادة الدولةالسياسية؛ فلا يحكمه التوقيع على المواثيق ق والمعحاهدات الدولية. 2 
دول الخليج العربية» أشإر تقرير مِنظمة المرأة العربية )٠ ٠١)‏ أن جميع دول الخليج 
العربي قد سجلت تقدما ملحوظا ے تعليم التنساء» ققد تم انشاء مراكز نسائية 
لتعليم الكبار ب كل دوله خليجية» وافتتاح معاهد وجامعات وكليات متخصصة: 
وفتح أبواب التعليم للمرآة» من محو الأآمية الى الشهادات العلياء فلم يعد هناك 
فرق يذكر 4 تحصيل التعليم بين الذكر والأنثى (منظمة المرأة العربية» .)٠٠٠٠‏ 

و2 مصرء قامت الدولة بالعديد من الجهود لتفعيل تمكين المرأة المصرية من 
التعليم المستمر خاصة 2 الارياف» عن طريق إنشاء فصول نظامية وغير نظامية 
للفتيات» وتفعيل الشراكة بين الجمعيات الأهلية والحكومية والمجتمع المحلي 
للنهوض بالعملية التعليمية» ويعتبر برنامج "إشراق" 4 صعيد مصر منأفضل 
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النماذج التي سعت لمحو أمية الفتيات المصريات المتسرياتمن التعليم» وقد حقق هذا 
البرنامج الكثير من آهدافه» فتم الاستفادة منه 2 كل من اثيوبيا وزامبيا 
وينغلاديش والهند وغيرها من الدول التي تتشابه 2 ظروف الأمية الأبجدية 
(تقرير المنتدى العربي للتنمية المستدامة .)5١19‏ 

أما 2 الأردن فقد كان الاهتمام بتعليم المرأة قديماء منن تم تأسيس " اتحاد 
جمعيات النساء العربيات" عام )٠٠٤١(‏ يعدما تأسس الاتحاد الأردنى للجمعيات 
النسائية» وبدأت بعمل برامجها 4 تعليم الفتيات وبرامج لمحو الأميةء حيثقلت 
نسب الأمية بين النساء وساعد نجاح هذه الجمعيات ب2 اشراك المرأة 2 القوى 
العامله» ويدل2ت ساهمت المرأة 2 التلنمية الاقتصادية» وقد أنشتت اليونسكو 
مشروع "برنامج تمكين المرأة الريفية" عام (۱۳٠١۲)لتعليم‏ الفتيات الريفيات 2 غور 
الأردن» ويمول هذا المشروع "مؤسسة دروسوس" وجمعية غورالصاك للتنمية 
(حسن» ١5‏ ). 

و2 الجزائر» فقد تم وضع استراتيجية وطنية صادقت عليها الحكومة 
الجزائرية تعمل 2 اطارها جميع الملؤسسات الحكوميه وغير الحكوميهة» ونم 
تصميم برامج خاصة متنوعة لتعليم المرأة بدعم من منظمة اليونيسيف بالتعاون 
مع الكثير من الجمعيات مثل جمعية اقراً. حيث تم تحرير ٠١‏ آلف امرأة جزائرية 
من الأمية(السمالوطي7١٠3).‏ و2 المغرب قامت الحكومة بشراكة مع صندوق 
النقد الدولي ومع برنامج الامم المتحدة للتنمية على السعي إلى تحسين تعليم 
الفتيات الريفيات وتطوير المنشآت التعليمية والقضاء على الأمية 2 المجتمعات 
الريفية من أجل تحقيق تنمية مستدامة ( معدن .)3١١١‏ 

آما 2 اليمن فقد تم إعداد الاستراتيجية الوطنية لمكافحة الأمية عام (۱۹۹۸) 
حيث تقر هذه الاستراتيجية برنامجا للقضاء على الامية بين الاناث يبدأ من عام 
(۱۹۹۸) وتنتهي عام (۲۰۲۰) وعلى الرغم من مرور أكثر من (15) عاما على تنفين 
هذه الاستراتيجية: إلا أنه لم يلحظ حتى الآن شيئا ملموسا من نتائج ما تحقق 
منها على الواقع الفعلي» وذلكت لسوء التخطيط وضعف التمويل وكذ لك بعد 
برامج تعليم الكبار عن ميول واهتمامات وحاجات الدارسين (الحاج .)5١١5‏ 
وبحسب التقرير الصادر من وزارة التربية والتعليم اليمني عام (23015).؛ فانه على 
الرغم من انخفاض نسبة الأمية بين الاناث» حيث كانت (١8/)عام(1945)‏ 
وأصبحت 74 عام )3٠٠٠١(‏ بفارق48/ إلا أنها لاتزال نسبة الامية بين النساء 
مرتفعة خاصة 2 المناطق الريفية (الاستراتيجية الوطنية لتطوير التعليم 
الأساسي 4 اليمن؛ 36٠.8" 7١١١‏ ). 

يؤكد تقرير الأمم المتحدة للألفية الثانية أن العاطلين الممنوعين من سوق 
العمل 2 العالم العربي هم بين ٠٦و ٠۸٥‏ حسب الدول هم إما إميين وإما لم 
يتجاوز تعليمهم المستوى الابتدائي»وآن النساء المهمشات اجتماعيا وغير عاملات 
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فمنهن ٠١‏ إلى 5/ أميات» وتعد هذه النسب فيالجزائر والمغرب ومصر والعراق 
وليبيا وتونس والسودان»ء وبذلك يعتبر التقرير آن عدمتعليم المرأة هو النقطة 
الأساس بے عدم إدماجها د الحياة العملية والاجتماعية (حسن» .)٠١١١‏ 
٠‏ خامسا: معوقات تطبيق تشريعات وسياسات تمكين المرأة العربية من التعليم: 

على الرغم من الجهود الكثيرة والمبذولة من قبل المنظمات والهيثات العالمية 
والإقليمية» الحكوميه وغير الحكومية: إلا أن نسبة كبيرة من النساء 2 العالم 
العربي لازلن يعانين من عدم تمكينهن من التعليم الأساسي أو التعليم المستمر. 
ولقد اختلفت نسب تمكين الفتيات من التعليم بشكل واضح من بلد لاخرنتيجه 
للعوامل المحيطة بهذا البلد» حيث تعتبر نسبة تعليم النساء 2 السعودية والكويت 
والبحرين وفلسطين هي الأكثر بينما سجلت موريتانياء والمغرب» ومصر والسودان 
الأقل نسبة 2 عدد النساء المتمكنات من التعليم بالنسبة للسكان ( مبادرة الأمم 
المتحدة لتعليم البنات» »)3٠٠١١‏ ويعود هذا الاختلاف للعديد من العوامل والظروف 
التي تمربها هذه البلاد. إن قضية تمكين المرأة من التعليم لا يمكن إن تكون بعيدة 
عن قضابا المجتمع, حيث من أهم معوقات تمكين المرأة معوقات اجتماعية وثقافية) 
ومعوقات اقتصادية» ومعوقات تشريعيه. 
٠‏ المعوقات الاجتماعية: 

يذكر الأحمد ( )۲١٠١‏ أنه على الرغم من الاهتمام الواسع بقضية تمكين المرأة 
من التعليم 2 الاتفاقيات والمعاهدات التي التزمت بها الدول العربية» الا أنه قد 
شكل العزوف عن تعليم المرأة أو عدم السماح بإكمالها التعليم 2 عصرنا الحاضر 
أحد مظاهر التمييز ضدالمرأة 4 المجتمعات العربيةللاعتبارات الاجتماعية 
والتقافية لتلك البلدان. فعلى الرغم أن الدين الإسلامي هو دين الدول العربية؛ 
وجميع أولياء الأموريسعون لتعليم بناتهم تعاليم الدين وحفظ القرآن الكريم إلا 
أن بعض المناطق 2ے المجتمعات العربية مجتمعات قبلية معروفة بمحافظتها على 
العادات والتقاليد الخاصة والانصياع لشيخ القبيلة» خاصة فيما يتعلق بالنساء, 
فقد يرفض الشيخ أمر تعليم المرآة وعليهم الانصياع له كما 2 اليمن وموريتانيا 
والصومال. 

كما تشير إبراهيم ( )٠١٠١‏ إلى أن هناك يعض المشكلات الناتجة عن الموروث 
الثقا2 والعادات والتقاليد 2 طريقة تربية الأسرة لأبنائهاء والتي تعتبر جزءا من 
أمية المجتمع الثقافيةء مثل بعض المشكلات التي تواجه النساء والمرأة العاملة على 
وجه التحديد» والتي تسكمد من أسرتها ڪظاهرة الزواج المبكروبالتالي قله 
حصول المرأة على فرصة التعليم والعمل. أيضا النظرة الأمية الضيقة لبعض 
التقاليد الاجتماعية التى تحد من إعطاء المرأة الثقة والحرية 2 اختيار نوعية 
العمل الذي يناسبهاء مثل تخوف الآباء والأخوة من اختلاط النساء بالرجال 2 
بيئة العمل» وهذه المشكلات لا تشجع المرأة للتعلم و للخروج للعمل مما يحد 
كثيرا من فرص توفر الأعمال الإبداعية للمرأة» بل قد تكون عبنا إضافيا لدورها 
الذي تقوم به نتيجة لعدم توفر الظروف المناسبة لها لتكون عضوا فعالا 2 
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مجتمعها. وقد اتفقت المصري (۷٠٠۲)مع‏ إبراهيم؛ أن بعض العادات الاجتماعية 
قد شيدت مرضا عضالا 4 المجتمع» حيث تمثل ذلك 2 تثبيت أفكار سوداوية عن 
المرأة» ونظرة دونية لها من أجل تعطيل نصف المجتمع عن المساهمة 2 التغيير؛ 
فكيف تتغير المجتمعات وتتطور ونصفها معطل. ففي اليمن متلا يذكر المخلا2 
(؟1١70)‏ أنه غالبا ما يكون عمل المرأة اليمنية بالمنزل دون الإشارة إلى نجاحها 2 
ميادين العمل المختلفة» وتفرض كثير من المجتمعات على المرأة أن تتزوج ے2 عمر 
صغير وأن تهتم بآمور بيتها وزوجها وأولادها فلا يبقى لديها وقت للتعلم» بينما 
الرجل يكون خارج المنزل لكسب العيش» وهذا العامل بدوره بطبيعة الحال سيؤدي 
الى انتشار الأمية الثقافية والحضارية بين النساء وتوسعها 2 المجتمع. 
٠‏ المعوقات الاقتصادية: 

أشار تقرير الينك الدولي الصادر عام )3٠٠١9(‏ إلى ارتفاع نسب تسرب الفتيات 
من التعليم نظرا لانخفاض دخل الأسرة وارتفاع تكاليف التعليم وعدم قدرة الاسر 
على دفع أجوره. كما أن بعض الدول العربية ضعيفة اقتصادياء واقتصادها غير 
متطور حيث أنها تعتمد بشكل كبير على المساعدات الدولية» ويسبب هذه الظروف 
الاقتصادية السيئة أصبح التطور 2 تعليم الفتيات بطيئا ولا يكاد يذكر ذلك 
أيضا بسبب عدم توفر المال لتطوير المشاريع التنموية الخاصة يتعليم الفتيات 
( شهاب د.ت ). 

يقول سكران )3١١4(‏ أن من المعروف أن هناك علاقة بين الأمية والفقر؛ ويسبب 
قلة الامكانيات والفقر والجهل وانعدام المدارس الثانوية والجامعات ب4 بعض 
المناطق النائية 2 مصرء لا ترسل الأهالي بناتها إلى المدارس ومواصلة التعليم 2 
المدن. كذلت موارد الكثير من الدول وإمكانياتها قليلة ومحدودة فلا تكفى 
للإنفاق على التعليم الابتدائي وصرف رواتب المعلمات» وهذا له أثر كبير 2 
تعليم النساء ومحو أميتهن. 
٠‏ المعوقات التشريحية: ٍ 7 

إن من أهم العوائق التي تترك أثرا سلبيا 2ے قضية تمكين المرأة من التعليم هي 
المعوقات السياسية والتشريعية» ففي بعض البلدان العريية لا توجد قيود دستورية 
أو قانونية تلزم بتمكين المرأة من التعليم» ابتداء بإلزامية التعليم الابتدائي للإناث: 
ومرورا بتوفير الإمكانات المادية وتوفير الدعم للمنظمات الحكومية وغير الحكومية 
المسؤولة عن تعليم الاناث» ثم بالعمل على استمرارية التعليم طوال الحياة لمواجهه 
المتغيرات المعرفية والتكنولوجية المتسارعة (الشكري» )۲٠٠۷‏ . وقد أورديغدادي 
)25٠١(‏ أن الكثير من المجتمعات العربية تعاني من غياب استراتيجية تمكين الزامي 
شامل لتعليم المرأة» وعدم وجود قوانين مقيدة لنشاط الجمعيات والمنظمات 
النسائية» لذلك فإن تحديث والزامية تطبيق التشريعات والقوانين المتعلقة 
بتعليم المرأة ستتيح الفرصة أمام النساء للتعليم والتدريب والتأهيل لتنمية 


دراسات عربية في التربية وعدم الشفس )۸5٤۲(‏ 


العدت المؤة وأثنان وغخشزرون .. يونيو .. أي 
٠‏ الخاتهه: 
ان التمكين من التعليم هو إزالة كافة العمليات والاتجاهات السلوكية التي 
تدفع للتمييز ضدالمرأة 2 التعليم» وقد سعت الكثير من السياسات الدولية 
والإقليمية للحث على تحقيق مبداً المساواة بين الجنئسين وتحقيق تمكين النساء 
من التعليم. ختاما لا يسعنا الا أن تعيد التأكيد على أهمية تلك السباسات 
وضرورة تطويرها بحيث يمتد تأثيرها الإيجابي ليشمل جميع النساء العربيات» 
وعلى ضرورة العمل على القضاء على مسببات عدم التمكين من التعليم لما لها من 
آتر سلبي على استمرارية التعليم وبالتالي على التنمية» ولا يد من تعميق ثقافة 
التكامل بين الرجل والمرأة وخلق منظومة متكاملة من التشريعات للاستمرار 2 
الدعوة لتعليم النساء من أجل تنمية مستدامة. 
٠‏ المراجعج : 
- إبراهيم؛ شيماء أنور. ( 7014). مدى تأثير مؤسسات التنشئة الاجتماعييّ على تولي المناصب الإداريت 
العليا_2 منظمات القطاع العام _2 محافظات شمال الضفب الغربيي. رسالي ماجستير غير متشورة. 
جامعت النجاح. فلسطين 
- آبو هاشم» هدى محمود. .)5١15(‏ برامج محوالامين الوظيفييٌ ودورها ك تمكين المرأة: تجارب 
عايب ا مؤتم رالسنوي الثالث عشر: العقد العربي لح والآميت دام - ٠١١4‏ :توجهات وخطط 
وبرامج: جا معي عين قمس - مركز تعليم الكبارء ۲۸-۷.مسترجع من 
https://search.mandumah.com/Record/795249‏ 
- الآأحمد» وسيم حسام.( )۲١١١‏ الدليل 2 الحقوق والحريات والواجبات العامت ( الشريعتة الإسلاميت- 
المواثيق الدوليت- الدساتير العربيت). بيروت. لبنان: منشورات الحلبى 
> إسكر ا يجيد المساواة ميق التحنسين وخطلة تنفيذهار ۷ ١‏ 
- بغدادي» عبدالسلام. (١٠١3).المرأة‏ والدور السياسي ( دراست سوسيولوجيت مقارنت 2 ضوء 
التجارب العالميت- العربيت- العراقير). ععمان. الأردن: مركز عمان لدراست حقوق الانسان 
- بيبرس» ايمان. ( ١ ٠"‏ 5). التعليم الغير رسمى ودوره 2 التنميت المستدامتن. جمعينّ نهوض المرأة 
وتنمیب المرأة» ۹_۱ ١‏ 1 
- تقرير التنميت الإنسانيت العربية (* .)١ ١ ٠‏ نحو الحرية 2 الوطن العربي 
- تقرير المنتدي العربي للتنمية المستدامت ١١1‏ ""تمكين الناس وضمان الشمول والمساواة 2 
المنطقت العربيت". 
- الجوينات» ميرسيل عيسى. (1 ٠ ١‏ ). التغطيت الصحفين لاتفاقيت (سيداو) 4 الصحافة الأردنيت 
.١ 55075‏ آم همان رد رهزم لار 
- الحاج» محمد. (7015) استراتيجيي مقترحت لتطوير برامج تعليم الكبار 2 اليمن 2 ضوء التجارب 
العالمييَ والعربين. المؤتم ر السنوي الثاني عشر لرك ز تعليم الكبار: تقويم تجارب تعليم الكبار ج 
الوطن العربى ٤۷٥-٤١١»‏ . 
- حافظ؛ فاطمت. .)۲٠۸(‏ تمكين المرأة الخليجية: جدل الداخل والخارج.. أبو ظبي. الامارات: مركز 
الامارات للدراسات والبحوث الاستراتيحيت. 
- حبيب» زينب منصور. ( ١١‏ * ) الاعلام وقضايا المرأة. عمان. الأردن: دار أسامت 
- حسن» محمد صديق محمد .)۲١١١(‏ واقع تعليم الكبار ج الوطن العربي: الإدارة- السياسات- معايير 
الحودة. الدوحت قطر: محل التربيت. 
- الحمداني» حليمنّ سلمان خلف» و محمد سناء أحمد جسام (7015) : تمكين المرأة من التعلم 
المستمر والمشاركة بالتنمينّ ال مستدامتّ .ال مؤتم رالسنوي الرابع عشر: من تعليم الكبار إلى التعلم 
مدى الحياة للجميع من أجل تنمين مستدامد: جامعن عين شمس 2 - مرك زتعليم الكبارء 


دراسات عربية في التربية وعدم الشفس )۸5٤۲(‏ 


العدت المؤة وأثنان وعشزورون .. يونيو .. أي 
القاهرة: جامعن عبن شمس. مركز تعليم الكبار والمنظمن العربيم للتربين والثقافت والعلو 
والهيئتّ العامة لتعليم الكبار؛ 4949 -517د. مسترجع من ttps://search. ma ^dU Ma.‏ 
Com/Record/872 194‏ 
- زايد أميرة عبدالسلام. ( ١١١‏ ) المرآة والتعليم والوعي بحقوق المواطنة " قضايا مركزيت 2 
تریب المواطنيس. الإسكندريس. . مصرة دار الوفاء 
- السكري» شيماء أحمد فصيح عبدالرحمن. (7015). تصور مقترح لتمكين المرأة الريفيد المتعلمت 2 
ضوء فلسفمّ التعلم المستمر ا مؤتمر السنوي الرابع عشر: من تعليم الكبار إلى التعلم مدى الحياة 
للجميع من أجل تنمِين مستدامت: جامعنٌ عين شمس - مركز تعليم الكبار والمنظمن العربيب 
للترييس والثقاافي والعلوم والهيتئه العاامس لتعليم الكبارء لاملا -58/. .مسترجع من 
hnttps://search. mandumah, com/Record/ 872243‏ 
- سكران» محمد. (7015). الأميت وصمنّ عار على جبين الحياة المصريت. عالم التربيت ٠6‏ (1:)48/- 
AV‏ 
- السمالوطيء إقبال الأمير. .)۲٠١۷(‏ دور الجمعيات الأهلينّ 2 تمكين المرأة .ا مؤتم رالسنوي الرابع 
مح و اميد ا مرأة العريِينٌ مشكلات وحلول: جامعنٌ عبن شمس - مركز تعليم الكبار والنظمد 
O ET E‏ القاهرة: كرك Te E ET‏ 
لعربيت للتربيت والثقافت والعلوم .٠٠١- ٩۳‏ مسترجع من (5631017.50131001011731// :0105 


TTT TEC 
السنوسيء الفاتح عبدالرحيم. (7014). دور تعليم الكبار بے تمكين الشباب وا مرأة ا مؤتم ر السنوي‎ - 
الثاني عشر: تقويم تجارب تعليم الكبار 2 الوطن العربى: جامعم عين شمس - مرك ز تعليم‎ 


الكبارء القاهرة: جامعت عين شمس - مركز تعليم الكبار والهيئت العامة لتعليم الكبار والمنظمت 
العربيى للتربيىٰ والثقافي والعلوم والعريييٌ للاستتارات التريويث والتدريب وجمعييٌ الصعيد 
للتربيت والتنميت 560 -58". مسترجع من https://search.mandumah. com/‏ 
Record/795158‏ 

- الشكري» علي يوسف. ( .)۲١۷‏ حقوق الانسان 2 ظل العولة. ط . القاهرة. مصر: ايتراك للنشر 

- شملاوي» حنان. و سقف الحيطء نهيل. ( 1015). محددات تمكين المرأة 2 الدول العربيت. دراسات 
العلوم الإنسانيت والاجتماعيت 7١-١ )1( ٤)١‏ 

- شهاب» مي . (د.ت ). واقع المشاريع التعليميت الموجهت للمرأة 2 جمهوريت مصر العربيت. منظمت 
المرأة العربيت ٤٥-١‏ 

- الطرايرة»› محمد محمود. ( .)350١ ١6‏ المرآة واتفاقييٌ القضاء على جميع أشكال التمييز ضدها 
( سيداو). الرياض. السعوديت: مكتبن الملك فهد الوطنيت 

- عبده» هاني خميس أحمد. (700). حقوق الإنسان والمرأة: تحليل خطاب التمييز والتمكين كما 
تعكسه المدونات الؤّتم ر العلمى الدولى: حقوق الرأة 2 مصر والدول العربيد: جامعد 
الإسكندريت - كليت الحقوق, الإسكندريت: كليت الحقوق » جامعت الاسكندريت 99" - /ادلا. 
مسترجع من 3161.103001071317.60170/166010/213870ع5// :105 

- عطار» طلال محمد. ( .)730١‏ المملكت العربينّ السعودينّ والمنظمات الدوليت. ط .١‏ الرياض. 
السعوديت: مكتبت الملك فهد الوطنيت 

- عون» رندة فخري. .)٠١۱١‏ التمييز ضد المرأة 2 أبرز المواثيق الدولية " دراس مقارنة. بيروت. 
لبنان: منشورات زين 

- ڪريستوف» نيكولاس. و وودن» شريل. .)٠١(‏ نصف المجتمع (ترجمنّ أحمد حيدر). ط١.‏ بيروت. 
لبئان: الدار العربين للعلوم 

- كريميو اليزابيث. .)٠٠٠١(‏ وضعيت المرأة 2 العالم ( ترجمت حنان قصبي و محمد الهلالي). ط١.‏ 


الدار البيضاء. المغرب: دار تويقال 
دراسات عربية في التربية وعدم الشفس )۸5٤۲(‏ 


العدت المؤة واټنان وغخشروون .. يونيو .. م 


- كلافام» ادرو. ( .)701١‏ مقدمت قصيرة عن حقوق الانسان. ( ترجمت ميسرة أحمد). القاهرة. مصر: 
دار الشروق 
- مبادرة الأمم المتحدة لتعليم البنات ( .)۲٠١١‏ " مسيرة نحو المساواة بين الجنسين 2 التعليم. 
- محمد» عماد ممدوح. (707). دور جمعيت بركد لتنميت المجتمع والبيئت 2 تمكين المرأة وإدماجها 
ے التنمينّ المستدامت ا مؤتمرالسنوي الرابع: مح و امي ا مرأة العربين مشكلات وحلول: جامعد 
سي يد GL GSS ELC E‏ رار عو SSS‏ 
يم الكبار» جامعيٌ عين شمس - المنظمہ العربين للتربيى والثقافي والعلوم ١“‏ -۸. مسترجع 
من https://search.mandumah.com/R ecord/59114‏ 
- المخلا2» محمد. (7017). واقع تعليم الاناث 2 اليمن: دراست التركيب السكاني التعليمي للإناث. 
e‏ 5 242-173 
- مركز باحثات لدراسات ا .)٤١١(‏ أوراق عمل مؤتمر: اتفاقيات ومؤتمرات المرأة الدوليت 
وأثرها على العالم الإسلامى. الرياض. السعوديت: مكتبي الملك فهد الوطنيي 
- المصريء نايل ماضي. ( .)۲١۷‏ المشاكل الاجتماعينّ التي تعاني منها المرأة العربين الأميت: مقاربت 
سوسيو- ثقافين. ا مؤتم ر السنوي الرابع: مح و اميد ا مرأة العربيث مشكلات وحلول. 
- معدن» شريفت. .)۲١١١(‏ أهداف التربيت للجميع 2 ٠٠٠١‏ :السياق الديمغرالك لتحقيق هد2 التعليم 
العالمي والمساواة بين الجنسين .مجلت جامعت الانبار للعلوم الإنسانيت: جامعت الانبار - كليت 
لتربيت للعلوم الإنسانيتء ع۲ ٩٤١‏ .110 - مسترجع من https: [Isearch. mandumah.‏ 
om/Record/ 103421‏ 
- المنصوري» محمد علي. ( ١١‏ ' ). الحقوق السياسيت للمرأة 2 الشريعة الإسلامينّ والقانون 
الدولي. . ييروت. لبثان: صناعي الفكر 
- منظمتّ التعاون الاقتصادي والتنميت. (7015). أساسيات المساواة بين الجنسين 2 التعليم: الاستعداد 
و السلوك و الثقت .الراصد الدولي: وزارة التعليم - وكالت الوزارة للتخطيط وا معلومات - 
مرصد التعليم, ٠۲۰٠۴۶‏ .57 - مسترجع من /563101.01310010173].00117// :105 
Record/671702‏ 
- منظمت المرأة العربيت (7015). منهاج عمل لتنفين أهداف التنميت المستدامت :70 للمرأة 2 المنطقت 
العربين 
- منظمت المرأة العريية (5018). المرأة وتحقيق أهداف التنميت المستدامت 4 المنطقة العربية: دراست 
استرشاددي. 
- المهدي» عاليت (5/ ٠ ٠‏ ). المؤتمر الأول لمنظم< المرأة العربيت: ست سنوات بعد القمت الأولى للمرأة 
العربيت: الإنجازات والتحديات. منظمد ا مرأة العربيت» القاهرة 
- نجم» سهام. .)۲١۷(‏ تعليم الكبار - تمكين المرأة العربيت ١‏ مؤتم رالسنوي الرابع: مح وأميت ا مرأة 
العربيت مشكلات وحلول: جامعت عبن شمس ا ST ERS‏ 
والثقافن والعلوم القاهرة: مركز تعليم الكبار» جامعيّ عين شمس - المنظمي العربيب 
والثقافت والعلوم *150-1. مسترجع من https: /Isearch.mandumah.com/‏ 
ecord/59080‏ 
- نجم» سهام. 3 ). مبادرة التمكين الاجتماعى والاقتصادي للمتحررات من الآمية: (المنتدى الأول 
1 -جائزة المتحررات من الأميت ا مؤتم ر السنوي الرابع عشر: من تعليم الكبا رإلى التعلم 
مدى الحياة للجميع من أجل تنمينَ مستدامت: جامعدّ عين شمس 2 - مركز تعليم الكبارء 
القاهرة: جامعدّ عين شمس. مركز تعليم الكبار والمنظممٌ العريييٌ للتربينٌ والثقافيٌ والعلوم 
والهيعت ير العا مهجم لعا يم الك ار» ٤-1‏ . مس ار. من 
com/Record/872161‏ 001010011 
- نجم» سهام. (۲۷۸). مقاربت استراتیجیت تخو ساسات قعل لتعلم الكارو اكتمعن والتتمية 
المستدامي استهدافا للتعلم مدى الحياة. جمعين المرزة والمجتمع؛ ١5-١‏ 


دراسات عربية في التربية وعدم الشفس )۸5٤۲(‏ 


العدت الفزة وأثنان وغخشروون .. يونيو .. م 


- نصارء سامي. والرويشدء فهد. (1 .)١ ١ ١٠‏ اتجاهات جديدة 4 تعليم الكبار. ط ؟. الكويت: مكتبنّ 
الفلا 
: ار (146). مؤتمر المرأة العالمي الرابع " بكين " 1440: تحت إشراف : الأمم المتحدة ) - 
و اي م الرأة وا مجتمع أ مصر - بحوث مجمعة: جامعد 
سيوط - مركز دراسات المستقبل» أسيوط: مركز دراسات المستقيل . جامعيّ أسيوط ۲۹۰ - .۲۹٤‏ 
مسترجع من https://Search.mandumah. com/Record/45053‏ 
- هيئيّ التحرير. .)٠٠٠١(‏ التقرير الختامي للمؤتمر الثاني عشر لمركز تعليم الكبار: تقويم تجارب 
تعليم الكبار 2 الوطن العربي .آفاق جديدة فى تعليم الكبار: : جامعسن عن شمس - مرك زكتعليم 
الکبارء ۸٦ - ٥۹۰۱۷۶‏ .مسترجع من https://search. mandumah. ٥0۳/۴۸ ۵٥0۲١‏ 
811046/ 
- هيت التحرير. (7017). اليوم العالمي للمرأة 7017 2 "الإسكوا" : المساواة بين الجنسين عنصر محوري 
ل «التنمين ال مستدامن 2٠١‏ . «(مجلمٌ اتحاد الصارف العرييدً: اتحاد المصارف العربية ء۶٦١١٤ ۸۲٠‏ - 
رڪ من ttps://search.mandumah.com/Record/823791‏ 
- وثيقيّ الإسكندريت 5 " مؤتمر قضايا الإصلاح العربي: الرؤيي والتنفيت. 
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